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兴五型办字〔2021〕5号
关于印发《关于进一步夯实“大督查”机制，助推“五型”政府建设“找位置”专项活动工作方案》的通知

各乡镇人民政府，经济开发区、城市社区管委会，县政府各部门、县直（驻县）各单位：

     现将 《关于进一步夯实“大督查”机制，助推“五型”政府建设“找位置”专项活动工作方案》印发给你们，请结合工作实际，认真抓好落实。


2021年4月14日

关于进一步夯实“大督查”机制，助推
“五型”政府建设“找位置”专项活动
工作方案

为进一步改进政府系统工作作风、提升工作效率，强化政府系统工作的执行力、落实力，促进各项工作的落实，突显“有为更有位”，根据《政府督查工作条例》《关于进一步完善政务督查工作制度的通知》（〔2018〕61号）以及《围绕中心 服务大局 持续推进“五型”政府建设“找位置”专项活动工作方案》（兴五型办字〔2021〕3号）精神，决定在政府系统单位进一步夯实上下齐动、左右互动、多方联动、领导推动的“大督查”工作机制，真正助力“五型”政府建设“找位置”专项活动持续推进。根据工作实际，特制定本方案。

一、督查工作内容

1.国家、省、市、县重大决策部署的贯彻落实情况； 

2.县政府全体会议、常务会议、县长办公会、重点工作调度会等全县重要会议决策事项；

3.县委、县政府主要领导，以及县政府分管领导作出的重要指示精神；

4.县四套班子主要领导在相关调研、检查工作中现场交办需要政府或政府办落实的工作事项；

5.省、市要求督查、核查的有关情况；

6.群众“急难愁盼”问题落实情况（包括《政府工作报告》任务落实情况；代表建议、委员提案办理情况；国务院“互联网+督查”平台转办的线索、“问政江西”“问政赣州”等平台反馈的老百姓急难事麻烦事烦心事办理情况）；

7.政府会议会风情况；

8.政府系统单位“大督查”机制运行情况（《关于进一步完善政务督查工作制度的通知》（〔2018〕61号）的落实情况）;
9.政府领导交办的其他事项。

二、督查工作流程

1.清单管理。按照对口负责原则，明确专人负责梳理汇总有关会议决定和县领导交办事项，形成重要事项转办单，分发至相关单位承办。各单位对上级部署、县政府办转办的重要事项要建立工作台账，实行动态销号管理。

2.及时办理。对会议决定或县领导交办事项，各承办单位要在5个工作日内形成汇报材料报县政府办；县政府办梳理汇总后，在3个工作日内以《督查专报》形式报政府领导审阅。对紧急重要事项，实行急时急办。

3.开展督查。根据督查工作内容，县政府办将采取综合督查、专项督查、事件调查、日常督办、线索核查等多种形式，开展扎实有效的督查。督查组在开展督查中，可通过访谈、暗访、评估、调阅资料、“互联网+督查”信息化手段等，提升督查实效。

4.跟踪督办。县政府办将随机组织“回头看”“再督查”，进行实地查看，核查反馈情况是否属实、整改措施是否到位、基层群众是否满意。对重要督查事项，实施跟踪督查，一督到底。

三、督查结果运用

1.定期通报事项办理情况。县政府办将结合各承办责任单位推进工作情况及督查督办情况，定期编发《督查通报》，推广经验做法、指出存在问题，提出工作要求。

2.适时启动责任追究程序。对在督查中发现相关承办单位对会议决定或领导交办事项落实不力、进度滞后的，根据《政府督查工作条例》，对承办单位主要负责人及相关责任人进行严肃问责追究。对给予全县通报批评的，纳入年终高质量发展考核。属驻县单位的，结果抄报上级主管单位。

3.建立公开公示制度。对会议决定和县领导交办事项的办理、督查督办、问责等情况，通过兴国县人民政府网站、兴国政务、兴国发布、兴国电视台等平台进行公开公示。

四、建立督查保障机制

1.建立专门领导小组。成立督查工作领导小组，由县政府办主要领导任组长，县政府办班子成员任副组长。领导小组下设督查工作办公室，由分管负责同志负责统筹协调相关事宜，推动县领导交办事项高效贯彻落实。

2.建立定期研判机制。利用政府办党组会议、班子成员会议、政务人员会议等，对督查发现的问题进行专题研判，共商推进措施，形成意见后报相关县领导审议。

3.建立召集会商制度。针对群众反映的热点难点等复杂问题，邀请县“五型”政府建设监督员、人大代表、政协委员、专家学者等进行会商，并安排专项督查，及时反馈事项办理情况。
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